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1. Паспорт Программы развития 

 

Наименование Содержание 

Полное наименование ОО 

Муниципальное общеобразовательное учреждение 

«Средняя общеобразовательная школа №1 с 

углубленным изучением английского языка» 
 

Документы, послужившие 

основанием для разработки 

Программы развития 

1. Федеральный закон об образовании от 29.12.2012 

№273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» (с изменениями и дополнениями) 

2. Указ Президента РФ от 21.07.2020 №474 «О 

национальных целях развития РФ на период до 2030 

года» 

3. Указ Президента РФ от02.07.2021 №400 «О 

стратегии национальной безопасности РФ» 

4. Указ Президента РФ от 09.11.2022 № 809 «Об 

утверждении основ государственной политики по 

сохранению и укреплению традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей» 

5. Указ Президента РФ от 24.12.2014 №808 «Об 

утверждении основ государственной культурной 

политики»  (с изменениями от 25.01.2023 №35) 

6. Указ Президента РФ от 17.05.2023 №358 «О 

стратегии комплексной безопасности детей в РФ до 

2030 года» 

7. Распоряжение Правительства РФ от 29.05.2015 

№996-р (Стратегия развития воспитания в РФ на 

период до 2025 года) 

8. Распоряжение Правительства РФ от 31.03.2022 № 

678-р (Концепция развития дополнительного 

образования детей до 2030 г.) 

9. Приказ Министерства образования и науки РФ от 

17.05.2012 №413 «Об утверждении и введении в 

действие федерального государственного 

образовательного стандарта среднего общего 

образования» 

10. Приказ Министерства образования и науки РФ от 

31.05.2021 №286 «Об утверждении и введении в 

действие федерального государственного 

образовательного стандарта начального общего 

образования» 

11. Приказ Министерства образования и науки РФ от 

31.05.2021 №287 «Об утверждении и введении в 

действие федерального государственного 
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образовательного стандарта основного общего 

образования» 

Цель  

- создание равных условий для реализации идеологии единого 

образовательного пространства для каждого школьника независимо от 

социальных и экономических факторов, его места проживания, 

достатка семьи, укомплектованности образовательной организации, её 

материальной обеспеченности 

Комплексные задачи 

Программы развития  

- создание условий для достижения образовательных результатов 

согласно требованиям федеральных государственных 

образовательных стандартов на каждом уровне общего 

образования с учѐтом национальной системы исследований 

качества образования. 

-переход на следующий уровень соответствия модели «Школа 

Минпросвещения России». 

- построение системы персонифицированного профессионального 

развития педагогов, обеспечивающую своевременную 

методическую подготовку с нацеленностью на достижение 

планируемых образовательных результатов. 

- наполнение предметно-пространственной среды в перспективе 

цифровизации образования для расширения возможности 

индивидуализации образовательного процесса с нацеленностью 

на достижение планируемых образовательных результатов. 

-расширение возможностей образовательного партнѐрства для 

повышения качества освоения содержания учебных предметов в 

практическом применении. 

-проведение независимой оценки качества образования, а также 

системы внутреннего аудита. 

 

Планируемые результаты 

реализации Программы 

развития 

1. Достижение показателей не ниже высшего уровня «Школы 

Минпросвещения России», соответствие единым требованиям к 

образовательной среде, школьному климату, организации 

образовательной, просветительской, воспитательной 

деятельности. 

2. Предоставление каждому обучающемуся качественного 

общего образования, достижение максимально возможных 

образовательных результатов на основе лучших традиций 

отечественной педагогики, предполагающих реализацию 

углубленного и профильного обучения, проектной и 

исследовательской деятельности, в том числе с применением 

электронных образовательных ресурсов, обеспечение 

объективной внутренней системы оценки качества образования. 

3. Развитие личностных качеств обучающихся в соответствии с 

приоритетами государственной политики в сфере воспитания на 

основе российских традиционных духовно-нравственных 

ценностей. 

4. Формирование здоровьесберегающего потенциала 
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общеобразовательной организации на основе применения 

специальных технологий и методик обучения и воспитания, 

направленных на гармоничное физическое и психическое 

развитие, социальное благополучие, сохранение и укрепление 

здоровья и обеспечение личной безопасности обучающихся. 

5. Формирование осознанного отношения обучающихся к 

профессионально-трудовой сфере, основанного на создании 

условий для формирования у них набора компетенций, 

необходимых для успешного самоопределения и общей 

внутренней готовности к разрешению проблем 

профессиональной жизни с использованием системы 

профессиональных проб, сетевых программ с колледжами и 

вузами, сотрудничества с семьей, с участием работодателей и 

заинтересованной общественности. 

6. Создание условий и ситуаций успеха созидательной 

деятельности, способствующих максимальной реализации 

потенциальных возможностей и наиболее полному раскрытию 

творческого потенциала обучающихся. 

7. Поддержка и развитие личностных и профессиональных 

компетенций педагогических работников (непрерывное 

профессиональное развитие, наставничество, адресная помощь и 

сопровождение) и максимальное использование потенциала 

каждого члена команды. 

8. Формирование уклада общеобразовательной организации, 

поддерживающего ценности, принципы, нравственную культуру, 

создание безопасного и комфортного образовательного 

пространства. 

9. Создание современной мотивирующей образовательной среды 

являющейся действенным инструментом становления 

субъектной позиции обучающихся. 

10. Организация партнерских отношений/сетевого 

взаимодействия: заключение договоров с профессиональными 

учебными заведениями и предприятиями. 

Сведения о разработчиках Администрация МОУ «СОШ №1» 

Период реализации 2025-2028 

Этапы реализации Программы 

развития 

Подготовительный, реализации, обобщающий 

I этап – подготовительный 

2025-2026 учебный год 

Подготовка локальных актов ОО (перечислить): 

Распоряжение о продолжении участия в проекте «Школа 

Минпросвещения» в 2025/28 учебном году; 

Распоряжение о продолжении участия в проекте «Школа 

Минпросвещения» и разработке Программы 

развития МОУ «СОШ № 1»; 
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Распоряжение об утверждении Программы развития МОУ 

«СОШ № 1»; 

Распоряжение об утверждении плана реализации («Дорожной 

карты» по реализации Программы развития МОУ «СОШ № 1»; 

Информирование родительской общественности об изменениях в 

образовательной деятельности ОО: 

серия общешкольных родительских собраний «На пути к «Школе 

Минпросвещения»; 

размещение информации на официальном сайте учреждения, в 

соцсетях. 

II этап – реализация  

Сентябрь 2026- декабрь 2027  

Реализация мероприятий дорожной карты программы развития; 

корректировка решений в сфере управления образовательной 

деятельности; 

достижение школой уровня соответствия статусу «Школа 

Минпросвещения России» не ниже высокого. 

Реализация проектов и подпроектов: 

«Знание: качество и объективность» 

«Продвижение: одаренные дети» 

«Наставничество: ученик-ученик» 

«Образовательная среда» 

«Вектор роста педагога» 

«Здоровье и спорт» 

«Школа радости и комфорта» 

«Дополнительное образование» 

«Приоритеты воспитания» 

«Школа для всех»  

«Профориентация» 

III этап – обобщающий  

Январь 2028 – май 2028 

Рефлексивный анализ и принятие управленческих решений по 

перспективе развития ОО. 

Проведение заседаний методических объединений, 

методического совета, педагогического совета, общего собрания 

коллектива. 

Результаты реализации программы представить с СМИ, в отчете 

о самообследовании ОУ 

Порядок финансирования 

Программы развития 

Бюджетные, внебюджетные средства 

Контроль реализации 

 Постоянный контроль выполнения Программы осуществляет 

административная команда с ежегодным обсуждением 

результатов на итоговом педагогическом совете, на общем 

собрании. 

Административная команда осуществляет ведение мониторинга 

по реализации Программы развития, анализ и рефлексию 

образовательной деятельности. По итогам мониторинга 
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принимаются управленческие решения по конкретизации, 

коррекции, дополнению Программы развития на соответствие 

статусу и целевому уровню «Школы Минпросвещения России». 

Результаты контроля публикуются ежегодно в Публичном 

докладе, на сайте школы. Мониторинг реализации Программы 

развития. 

Контроль реализации Программы развития осуществляют: 

директор Ригина С.Н.,  заместители директора по УВР Мазилова 

А.С., Смирнова Л.В., Папушина Е.А., заместитель директора по 

ВР Кубасова С.В. 
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1. Информационная справка об ОО 

 

Наименование Содержание 

Основные сведения об 

ОО 

1. Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя 

общеобразовательная школа  №1 с углубленным изучением английского 

языка» (сокращенное наименование МОУ «СОШ №1») 

2. Дата основания 2001 г.. 

3. ИНН 3525070194. 

4. Информация об учредителе Министерство образования Вологодской 

области. 

5. Сведения о лицензии серия 35ЛО1 № 0001596 (Приказ 

Департамента образования от 19.02.2016 №9002) по программам 

начального общего образования, основного общего образования, 

среднего общего образования (бессрочно) 

6. Информация о месте нахождения 160000 г. Вологда,  ул. Зосимовская, 

д.1. 

 7. Контакты: телефон 72-2014, адрес электронной почты 

school1@vologda-city.ru, адрес официального сайта 

https://s3510001.gosuslugi.ru  

Сведения  

об обучающихся  

Общее количество учеников 1018 

Краткая 

характеристика 

организационно-

педагогических 

условий 

Общеобразовательная программа начального 

общего образования; 

Общеобразовательная программа основного общего 

образования; 

Общеобразовательная программа среднего общего 

образования гуманитарного профиля; 

Общеобразовательная программа среднего общего 

образования универсального профиля. 

 

Сведения о режиме 

деятельности 

количество смен - 2, 6 дней в учебной неделе/ в начальной школе 5-

дневная учебная неделя 

Сведения о работниках 

ОО 

61 педагогический работник 

2 заслуженных учителя 

2 кандидата наук 

43 педагога – высшая категория 

Краткая 

характеристика 

окружающего социума, 

наличие социальных 

партнеров 

Социальные партнеры: 

ВоГУ 

МГУ/Школа перевода 

https://s3510001.gosuslugi.ru/


2. Проблемно-ориентированный анализ текущего состояния и 

результатов самодиагностики. 

3.1. Результаты самодиагностики, установление уровня достижения 

результатов Проекта (баллы, уровень по каждому направлению и в целом).  

№ Показатель 

оценивания 

Значение 

оцениван

ия 

Балл

ьная 

оцен

ка 

Магистр

альное 

направле

ние, 

ключевое 

условие 

Критерий Дефициты Управленческ

ие 

действия/реш

ения 

1 Реализация 

учебно-

исследовательск

ой и проектной 

деятельности(кр

итический 

показатель) 

Обучающи

еся 

участвуют 

в 

реализации 

проектной 

и/или 

исследоват

ельской 

деятельнос

ти 

1 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Знание» 

Образовате

льный 

процесс 

  

2 Реализация 

учебных планов 

одного или 

нескольких 

профилей 

обучения и 

(или) 

индивидуальны

х учебных 

планов 

(критический 

показатель) 

Реализация 

не менее 2 

профилей  

или 

нескольких 

различных 

индивидуа

льных 

учебных 

планов 

2 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Знание» 

Образовате

льный 

процесс 

Недостаточная 

материально-

техническая 

база, нет 

оборудования 

для 

экспериментов, 

лабораторных 

работ и опытов. 

 Привлечение 

дополнительн

ых 

источников 

финансирова

ния, в том 

числе 

внебюджетны

х источников 

финансирова

ния, участие 

в грантовых 

конкурсах. 
3 Реализация 

федеральных 

рабочих 

программ по 

учебным 

предметам (1‒11 

классы) 

(критический 

показатель) (с 1 

сентября 2023 

года) 

100% 

учителей 

использую

т 

программы 

учебных 

предметов, 

содержани

е и 

планируем

ые 

результаты 

которых не 

ниже 

соответств

ующих 

содержани

я и 

планируем

ых 

результатов 

1 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Знание» 

Образовате

льный 

процесс 

  



9 
 

9 
 

федеральн

ых рабочих 

программ 

учебных 

предметов 
4 Обеспеченность 

учебниками и 

учебными 

пособиями 

Не 

обеспечено 

учебникам

и в полном 

объеме  

0 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Знание» 

Образовате

льный 

процесс 

Отсутствие 

внебюджетных 

фондов. 

 Привлечение 

внебюджетны

х фондов 

(грантов, 

инвестиций). 
5 Применение 

электронных 

образовательны

х ресурсов 

(ЭОР) из 

федерального 

перечня 

Предусмот

рено 
1 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Знание» 

Образовате

льный 

процесс 

  

6 Углубленное 

изучение 

отдельных 

предметов 

Углубленн

ое 

изучение 

одного или 

более 

предметов 

реализуетс

я не менее 

чем в 

одном 

классе в 

трех и 

более 

параллелях 

со 2 по 9 

класс 

3 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Знание» 

Образовате

льный 

процесс 

  

7 Реализация и 

соблюдение 

требований 

локального акта, 

регламентирую

щего формы, 

порядок, 

периодичность 

текущего 

контроля 

успеваемости и 

промежуточной 

аттестации 

обучающихся 

(критический 

показатель) 

100% 

учителей и 

членов 

управленче

ской 

команды 

школы 

соблюдают 

требования 

локального 

акта, 

регламенти

рующего 

формы, 

порядок, 

периодичн

ость 

текущего 

контроля 

успеваемос

ти и 

промежуто

чной 

1 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Знание» 

Функциони

рование 

объективно

й 

внутренней 

системы 

оценки 

качества 

образовани

я 
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аттестации 

обучающих

ся 
8 Реализация и 

соблюдение 

требований 

локального акта, 

регламентирую

щего 

внутреннюю 

систему оценки 

качества 

образования 

(критический 

показатель) 

100% 

учителей и 

членов 

управленче

ской 

команды 

школы 

соблюдают 

требования 

локального 

акта, 

регламенти

рующего 

формы, 

порядок, 

периодичн

ость 

текущего 

контроля 

успеваемос

ти и 

промежуто

чной 

аттестации 

обучающих

ся 

1 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Знание» 

Функциони

рование 

объективно

й 

внутренней 

системы 

оценки 

качества 

образовани

я 

  

9 Планирование 

оценочных 

процедур с 

учетом 

графиков 

проведения 

федеральных и 

региональных 

(при наличии) 

оценочных 

процедур 

(сводный 

график 

оценочных 

процедур 

размещен на 

официальном 

сайте школы) 

Да 1 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Знание» 

Функциони

рование 

объективно

й 

внутренней 

системы 

оценки 

качества 

образовани

я 

  

1

0 
Отсутствие 

выпускников 11 

класса, 

получивших 

медаль За 

особые успехи в 

учении, которые 

набрали по 

одному из 

Отсутствие 

выпускник

ов 11 

класса, 

получивши

х медаль 

«За особые 

успехи в 

учении», 

1 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Знание» 

Функциони

рование 

объективно

й 

внутренней 

системы 

оценки 

качества 

образовани
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предметов ПО 

ВЫБОРУ на 

ЕГЭ менее 70 

баллов (при 

реализации 

среднего общего 

образования) 

которые 

набрали по 

одному из 

предметов 

ЕГЭ менее 

70 баллов 

я 

1

1 
Образовательна

я организация 

не входит в 

перечень 

образовательны

х организаций с 

признаками 

необъективных 

результатов 

образовате

льная 

организаци

я  не 

входит в 

перечень 

образовате

льных 

организаци

й с 

признакам

и 

необъектив

ных 

результатов 

по итогам 

двух 

предыдущи

х  учебных 

годов 

2 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Знание» 

Функциони

рование 

объективно

й 

внутренней 

системы 

оценки 

качества 

образовани

я 

  

1

2 
Отсутствие 

выпускников 9 

класса, не 

получивших 

аттестаты об 

основном 

общем 

образовании, в 

общей 

численности 

выпускников 9 

класса (за 

предыдущий 

учебный год) 

Отсутствие 

выпускник

ов 9 

класса, не 

получивши

х аттестаты 

об 

основном 

общем 

образовани

и 

1 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Знание» 

Функциони

рование 

объективно

й 

внутренней 

системы 

оценки 

качества 

образовани

я 

  

1

3 
Отсутствие 

выпускников 11 

класса, не 

получивших 

аттестаты о 

среднем общем 

образовании, в 

общей 

численности 

выпускников 11 

класса (за 

предыдущий 

учебный год) 

Отсутствие 

выпускник

ов 11 

класса, не 

получивши

х аттестаты 

о среднем 

общем 

образовани

и  

1 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Знание» 

Функциони

рование 

объективно

й 

внутренней 

системы 

оценки 

качества 

образовани

я 

  

1

4 
Реализация 

рабочих 

Обучающи

мся 

1 Магистрал

ьное 

Обеспечен

ие 

Отсутствие 

ресурсных 
 Привлечение 

партнеров 
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программ 

курсов 

внеурочной 

деятельности, в 

том числе курса 

Разговоры о 

важном 

(критический 

показатель) 

обеспечено 

3‒4 часа 

еженедель

ных 

занятий 

внеурочно

й 

деятельнос

тью 

направлен

ие 

«Знание» 

удовлетвор

ения 

образовате

льных 

интересов 

и 

потребност

ей 

обучающих

ся 

возможностей 

(кадры, 

помещения) для 

реализации 

программ 

курсов 

внеурочной 

деятельности. 

для 

организации 

образователь

ной 

деятельности: 

- 

взаимодейств

ие с 

образователь

ными 

организациям

и, 

организациям

и высшего и 

среднего 

профессиона

льного 

образования, 

культуры, 

науки, 

использовани

е новых 

форматов 

взаимодейств

ия для 

восполнения 

недостающих 

кадровых 

ресурсов, 

привлечения 

кадров к 

реализация 

рабочих 

программ 

курсов 

внеурочной 

деятельности 

общеобразова

тельной 

организации; 

-

взаимодейств

ие с 

организациям

и, 

предприятия

ми для 

использовани

я ресурсов 

профессиона

льно-

производстве

нной среды, 

помещений 

для 

реализация 



13 
 

13 
 

рабочих 

программ 

курсов 

внеурочной 

деятельности; 

- 

использовани

е сетевых 

форм 

реализации 

образователь

ной 

деятельности.     
1

5 
Участие 

обучающихся во 

Всероссийской 

олимпиаде 

школьников 

Участие в 

заключител

ьном этапе 

3 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Знание» 

Обеспечен

ие 

удовлетвор

ения 

образовате

льных 

интересов 

и 

потребност

ей 

обучающих

ся 

  

1

6 
Наличие 

победителей и 

призеров этапов 

Всероссийской 

олимпиады 

школьников 

Наличие 

победителе

й и (или) 

призеров 

региональн

ого этапа 

Всероссий

ской 

олимпиады 

школьнико

в 

2 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Знание» 

Обеспечен

ие 

удовлетвор

ения 

образовате

льных 

интересов 

и 

потребност

ей 

обучающих

ся 

Не 

обеспечивается 

подготовка 

обучающихся к 

участию в 

олимпиадном 

движении. 

 Привлечение 

партнеров из 

вузов в 

рамках 

сетевого 

взаимодейств

ия для 

обеспечения 

подготовки 

обучающихся

.  

1

7 
Сетевая форма 

реализации 

общеобразовате

льных программ 

(наличие 

договора(-ов) о 

сетевой форме 

реализации 

общеобразовате

льных 

программ;налич

ие 

общеобразовате

льных 

программ, 

реализуемых в 

сетевой форме) 

Не 

осуществл

яется 

сетевая 

форма 

реализации 

общеобраз

овательных 

программ 

0 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Знание» 

Обеспечен

ие 

удовлетвор

ения 

образовате

льных 

интересов 

и 

потребност

ей 

обучающих

ся 

Не 

обеспечивается 

сетевая форма 

реализации 

образовательны

х программ. 

 Привлечение 

партнеров 

для 

организации 

образователь

ной 

деятельности, 

использовани

е новых 

форматов 

взаимодейств

ия с 

общеобразова

тельными 

организациям

и, 

организациям

и высшего и 

среднего 
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профессиона

льного 

образования 

для 

привлечения 

недостающих 

образователь

ных ресурсов 

с целью 

реализации 

ключевых 

образователь

ных задач; 

заключение 

договора(-ов) 

о сетевой 

форме 

реализации 

общеобразова

тельных 

программ. 
1

8 
Реализация 

программы 

(плана) 

мероприятий по 

обеспечению 

доступности и 

качества 

образования 

обучающихся с 

ОВЗ, с 

инвалидностью 

(или развития 

инклюзивного 

образования и т. 

п.) 

Отсутствие 

или в 

процессе 

разработки  

0 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Знание» 

Обеспечен

ие условий 

для 

организаци

и 

образовани

я 

обучающих

ся с 

ограниченн

ыми 

возможнос

тями 

здоровья 

(ОВЗ), с 

инвалидно

стью 

Недостаточный 

уровень 

организационно

-педагогических 

компетенций 

педагогических 

работников 

общеобразовате

льной 

организации по 

обеспечению 

доступности и 

качества 

образования 

обучающихся с 

ОВЗ, с 

инвалидностью. 

 Организация 

психолого-

педагогическ

ой поддержки 

обучающихся 

с ОВЗ, с 

инвалидность

ю с учетом  

особенности 

их 

психофизичес

кого 

развития.     

1

9 
Разработанност

ь локальных 

актов (далее ‒

ЛА) в части 

организации 

образования 

обучающихся с 

ОВЗ, с 

инвалидностью 

Отсутствие 

отдельных 

ЛА и 

отсутствие 

указания в 

общих ЛА 

на 

особенност

и 

организаци

и 

образовани

я 

обучающих

ся с ОВЗ, с 

инвалидно

стью 

0 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Знание» 

Обеспечен

ие условий 

для 

организаци

и 

образовани

я 

обучающих

ся с 

ограниченн

ыми 

возможнос

тями 

здоровья 

(ОВЗ), с 

инвалидно

стью 

Отсутствие 

отдельных ЛА и 

отсутствие 

указания в 

общих ЛА на 

особенности 

организации 

образования 

обучающихся с 

ОВЗ, с 

инвалидностью 

 Разработка 

отдельных 

локальных 

актов, 

корректировк

а общих 

локальных 

актов с целью 

регламентаци

и 

особенностей 

организации 

образования 

обучающихся 

с ОВЗ, с 

инвалидность

ю.   
2 Кадровое Не 0 Магистрал Обеспечен Отсутствие  Привлечение 
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0 обеспечение 

оказания 

психолого-

педагогической 

и технической 

помощи 

обучающимся с 

ОВЗ, с 

инвалидностью 

обеспечено    ьное 

направлен

ие 

«Знание» 

ие условий 

для 

организаци

и 

образовани

я 

обучающих

ся с 

ограниченн

ыми 

возможнос

тями 

здоровья 

(ОВЗ), с 

инвалидно

стью 

специалистов по 

оказанию 

психолого-

педагогической 

и технической 

помощи 

обучающимся с 

ОВЗ, с 

инвалидностью, 

узких 

специалистов 

(психологов, 

педагогов-

логопедов, 

дефектологов и 

т.д.). 

узких 

специалистов 

из других 

образователь

ных 

организаций.   

2

1 
Программно-

методическое 

обеспечение 

обучения и 

воспитания по 

федеральным 

адаптированны

м 

образовательны

м программам 

(при наличии 

обучающихся с 

ОВЗ, с 

инвалидностью) 

Не 

разработан

ы 

адаптирова

нные 

основные 

общеобраз

овательные 

программы   

0 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Знание» 

Обеспечен

ие условий 

для 

организаци

и 

образовани

я 

обучающих

ся с 

ограниченн

ыми 

возможнос

тями 

здоровья 

(ОВЗ), с 

инвалидно

стью 

Отсутствие 

контроля за 

разработкой 

адаптированных 

основных 

общеобразовате

льных программ 

в ОО. 

 Обеспечение 

администрати

вного 

контроля. 

2

2 
Обеспечение 

информационно

й открытости, 

доступности 

информации об 

организации 

образования 

обучающихся с 

ОВЗ, с 

инвалидностью 

(за 

исключением 

персональной 

информации, в 

том числе о 

состоянии 

здоровья 

обучающихся) 

Данное 

направлени

е 

деятельнос

ти не 

организова

но 

0 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Знание» 

Обеспечен

ие условий 

для 

организаци

и 

образовани

я 

обучающих

ся с 

ограниченн

ыми 

возможнос

тями 

здоровья 

(ОВЗ), с 

инвалидно

стью 

Отсутствие 

административн

ого контроля 

обеспечения 

информационно

й открытости, 

доступности 

информации об 

организации 

образования 

обучающихся с 

ОВЗ, с 

инвалидностью 

(за 

исключением 

персональной 

информации, в 

том числе о 

состоянии 

здоровья 

обучающихся). 

 Осуществлен

ие 

администрати

вного 

контроля 

обеспечения 

информацион

ной 

открытости, 

доступности 

информации 

об 

организации 

образования 

обучающихся 

с ОВЗ, с 

инвалидность

ю (за 

исключением 

персональной 

информации, 

в том числе о 

состоянии 
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здоровья 

обучающихся

). 
2

3 
Учебно-

дидактическое 

обеспечение 

обучения и 

воспитания по 

федеральным 

адаптированны

м 

образовательны

м программам 

(при наличии 

обучающихся с 

ОВЗ и в 

соответствии с 

рекомендованны

ми психолого-

медико-

педагогической 

комиссией 

вариантами 

адаптированных 

образовательны

х программ) 

Не 

обеспечено 

учебникам

и в полном 

объеме   

0 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Знание» 

Обеспечен

ие условий 

для 

организаци

и 

образовани

я 

обучающих

ся с 

ограниченн

ыми 

возможнос

тями 

здоровья 

(ОВЗ), с 

инвалидно

стью 

Невыполнение 

управленческой 

командой 

общеобразовате

льной 

организации 

административн

ой функции 

контроля за 

своевременным 

учебно-

дидактическим 

обеспечением 

обучения и 

воспитания по 

федеральным 

адаптированны

м 

образовательны

м программам 

(при наличии 

обучающихся с 

ОВЗ и в 

соответствии с 

рекомендованны

ми психолого-

медико-

педагогической 

комиссией 

вариантами 

адаптированных 

образовательны

х программ). 

 Осуществлен

ие контроля 

за 

своевременн

ым 

обеспечением 

учебниками и 

учебно-

дидактически

ми 

пособиями в 

полном 

объеме для 

организации 

обучения и 

воспитания 

по 

федеральным 

адаптированн

ым 

образователь

ным 

программам 

(при наличии 

обучающихся 

с ОВЗ) и в 

соответствии 

с 

рекомендован

ными 

психолого-

медико-

педагогическ

ой комиссией 

вариантами 

адаптированн

ых 

образователь

ных 

программ).   
2

4 
Наличие 

специальных 

технических 

средств 

обучения (далее 

‒ТСО) 

индивидуальног

о и 

коллективного 

пользования 

(при наличии в 

общеобразовате

льной 

Не 

предусмот

рено   

0 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Знание» 

Обеспечен

ие условий 

для 

организаци

и 

образовани

я 

обучающих

ся с 

ограниченн

ыми 

возможнос

тями 

Невыполнение 

управленческой 

командой 

общеобразовате

льной 

организации 

административн

ой функции 

контроля за 

наличием ТСО 

индивидуальног

о и 

коллективного 

 Обеспечение 

приобретения 

ТСО рабочих 

мест для 

обучающихся 

с ОВЗ, с 

инвалидность

ю.  
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организации 

обучающихся с 

ОВЗ, с 

инвалидностью) 

здоровья 

(ОВЗ), с 

инвалидно

стью 

пользования, 

автоматизирова

нных рабочих 

мест (при 

наличии в 

общеобразовате

льной 

организации 

обучающихся с 

ОВЗ, с 

инвалидностью)

. 
2

5 
Применение 

электронных 

образовательны

х ресурсов и 

дистанционных 

образовательны

х технологий в 

образовании 

обучающихся с 

ОВЗ, с 

инвалидностью 

(при наличии 

обучающихся с 

ОВЗ, с 

инвалидностью) 

Не 

предусмот

рено 

0 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Знание» 

Обеспечен

ие условий 

для 

организаци

и 

образовани

я 

обучающих

ся с 

ограниченн

ыми 

возможнос

тями 

здоровья 

(ОВЗ), с 

инвалидно

стью 

Низкий уровень 

образовательно-

педагогической 

компетентности 

педагогических 

работников в 

применении 

электронных 

образовательны

х ресурсов и 

дистанционных 

образовательны

х технологий в 

образовании 

обучающихся с 

ОВЗ, с 

инвалидностью 

(при наличии 

обучающихся с 

ОВЗ, с 

инвалидностью) 

 Обучение на 

курсах 

повышения 

квалификаци

и, во 

внутрикорпор

ативных 

форматах 

обучения 

(вебинары, 

семинары, 

круглые 

столы, 

конференции, 

проблемные, 

творческие 

группы и др.) 

организации 

образователь

ной 

деятельности 

с 

использовани

ем 

электронных 

образователь

ных ресурсов 

и 

дистанционн

ых 

образователь

ных 

технологий в 

образовании 

обучающихся 

с ОВЗ, с 

инвалидность

ю (при 

наличии 

обучающихся 

с ОВЗ, с 

инвалидность

ю).  
2 Создание Менее 50% 0 Магистрал Обеспечен Недостаток  Организация 
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6 условий для 

профессиональн

ого развития и 

совершенствова

ния 

профессиональн

ых компетенций 

педагогических 

работников в 

части обучения 

и воспитания 

обучающимися 

с ОВЗ, с 

инвалидностью 

(за три 

последних года) 

педагогиче

ских 

работников 

прошли 

обучение  

(за три 

последних 

года)  

ьное 

направлен

ие 

«Знание» 

ие условий 

для 

организаци

и 

образовани

я 

обучающих

ся с 

ограниченн

ыми 

возможнос

тями 

здоровья 

(ОВЗ), с 

инвалидно

стью 

профессиональн

ых компетенций 

педагогических 

работников в 

части обучения 

и воспитания 

обучающихся с 

ОВЗ, с 

инвалидностью. 

систематичес

кого 

повышения 

квалификаци

и педагогов 

по вопросам 

профессиона

льного 

развития и 

совершенство

вания 

профессиона

льных 

компетенций 

педагогическ

их 

работников в 

части 

обучения и 

воспитания  

обучающими

ся с ОВЗ, с 

инвалидность

ю.  
2

7 
Трансляция 

опыта 

образовательной 

организации в 

вопросах 

образования 

обучающихся с 

ОВЗ, с 

инвалидностью 

на семинарах, 

тренингах, 

конференциях и 

иных 

мероприятиях 

Не 

проводится 
0 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Знание» 

Обеспечен

ие условий 

для 

организаци

и 

образовани

я 

обучающих

ся с 

ограниченн

ыми 

возможнос

тями 

здоровья 

(ОВЗ), с 

инвалидно

стью 

Недостаточный 

уровень 

профессиональн

ых компетенций 

педагогических 

работников для 

трансляции 

опыта в 

вопросах 

образования 

обучающихся с 

ОВЗ, с 

инвалидностью 

на семинарах, 

тренингах, 

конференциях и 

иных 

мероприятиях 

 Обеспечение 

совершенство

вания 

профессиона

льных 

компетенций 

и 

последующих 

действий по 

трансляция 

опыта 

образователь

ной 

организации 

в вопросах 

образования 

обучающихся 

с ОВЗ, с 

инвалидность

ю. 
2

8 
Обеспечение 

бесплатным 

горячим 

питанием 

учащихся 

начальных 

классов 

(критический 

показатель для 

образовательны

х организаций, 

реализующих 

100% 

обучающих

ся 

начальных 

классов 

обеспечен

ы горячим 

питанием 

1 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Здоровье» 

Здоровьесб

ерегающая 

среда 
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образовательны

е программы 

начального 

общего 

образования) 
2

9 
Организация 

просветительско

й деятельности, 

направленной 

на 

формирование 

здорового 

образа жизни 

(далее &ndash; 

ЗОЖ), 

профилактика 

табакокурения, 

употребления 

алкоголя и 

наркотических 

средств. 

(критический 

показатель) 

Наличие 

общешколь

ной 

программы 

работы по 

противодей

ствию и 

профилакт

ике 

вредных 

привычек 

1 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Здоровье» 

Здоровьесб

ерегающая 

среда 

  

3

0 
Количество 

школьных 

просветительск

их мероприятий 

по ЗОЖ, по 

профилактике 

курения табака, 

употребления 

алкоголя и 

наркотических 

средств 

1‒2 

мероприят

ия за 

учебный 

год 

1 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Здоровье» 

Здоровьесб

ерегающая 

среда 

Недостаточная 

работа по 

формированию 

мотивации 

обучающихся к 

посещению 

школьных 

просветительск

их мероприятий 

по ЗОЖ, по 

профилактике 

курения табака, 

употребления 

алкоголя и 

наркотических 

средств. 

 Организация 

профилактич

еской работы 

(система мер, 

мероприятий) 

с 

обучающими

ся, 

попавшими в 

группу риска 

формировани

я зависимого 

поведения по 

результатам 

социально-

психологичес

кого 

тестирования. 
3

1 
Реализация 

программы 

здоровьесбереж

ения 

Наличие 

общешколь

ной 

программы 

здоровьесб

ережения и 

ее 

полноценн

ая 

реализация 

2 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Здоровье» 

Здоровьесб

ерегающая 

среда 

  

3

2 
Наличие в 

образовательной 

организации 

спортивной 

инфраструктуры 

Да 1 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Здоровье» 

Создание 

условий 

для 

занятий 

физическо
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для занятий 

физической 

культурой и 

спортом, в том 

числе, 

доступной 

населению (в 

том числе на 

основе 

договоров 

сетевого 

взаимодействия) 

й 

культурой 

и спортом 

3

3 
Диверсификаци

я деятельности 

школьных 

спортивных 

клубов (далее 

&ndash; ШСК) 

(по видам 

спорта) 

От 1 до 4 

видов 

спорта в 

ШСК   

1 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Здоровье» 

Создание 

условий 

для 

занятий 

физическо

й 

культурой 

и спортом 

Отсутствие 

квалифицирован

ных 

специалистов. 

 Привлечение 

квалифициро

ванных 

специалистов 

посредством 

сетевой 

формы 

реализации 

программы. 
3

4 
Наличие 

дополнительны

х 

образовательны

х услуг в 

области 

физической 

культуры и 

спорта; доля 

обучающихся, 

постоянно 

посещающих 

занятия 

30% и 

более 

обучающих

ся 

постоянно 

посещают 

занятия 

3 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Здоровье» 

Создание 

условий 

для 

занятий 

физическо

й 

культурой 

и спортом 

  

3

5 
Участие 

обучающихся в 

массовых 

физкультурно-

спортивных 

мероприятиях (в 

том числе во 

Всероссийских 

спортивных 

соревнованиях 

школьников 

Президентские 

состязания и 

Всероссийских 

спортивных 

играх 

школьников 

Президентские 

спортивные 

игры) 

Участие 

обучающих

ся в 

спортивны

х 

мероприят

иях на 

школьном 

уровне   

1 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Здоровье» 

Создание 

условий 

для 

занятий 

физическо

й 

культурой 

и спортом 

Недостаточная 

работа по 

привлечению 

обучающихся к 

участию в 

массовых 

физкультурно-

спортивных 

мероприятиях.  

 Привлечение 

обучающихся 

к участию в 

массовых 

физкультурно

-спортивных 

мероприятия

х.  

3

6 
Наличие 

победителей и 

Наличие 

победителе

1 Магистрал

ьное 

Создание 

условий 

Отсутствие 

материально-
 Определение 

сетевых 
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призеров 

спортивных 

соревнований (в 

том числе во 

Всероссийских 

спортивных 

соревнованиях 

школьников 

Президентские 

состязания и 

Всероссийских 

спортивных 

играх 

школьников 

Президентские 

спортивные 

игры) 

й и (или) 

призеров 

на 

муниципал

ьном 

уровне 

направлен

ие 

«Здоровье» 

для 

занятий 

физическо

й 

культурой 

и спортом 

технической 

базы для 

проведения 

массовых 

физкультурно-

спортивных 

мероприятий. 

партнеров 

(предприятия, 

организации) 

в ближайшем 

окружении 

или 

дистанционн

о, которые 

могли бы 

предоставить 

школе 

ресурсы 

(профессиона

льные кадры, 

материально-

техническую 

базу, 

образователь

ные ресурсы). 
3

7 
Доля 

обучающихся, 

получивших 

знак отличия 

Всероссийского 

физкультурно-

спортивного 

комплекса Готов 

к труду и 

обороне (далее 

‒ ВФСК ГТО) в 

установленном 

порядке, 

соответствующи

й его возрастной 

категории на 1 

сентября 

отчетного года 

От 10 до 

29% 

обучающих

ся, 

имеющих 

знак 

отличия 

ВФСК 

«ГТО», 

подтвержд

енный 

удостовере

нием 

2 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Здоровье» 

Создание 

условий 

для 

занятий 

физическо

й 

культурой 

и спортом 

Недостаточное 

информировани

е обучающихся 

об участии во 

Всероссийском 

физкультурно-

спортивном 

комплексе 

«Готов к труду и 

обороне». 

Отсутствие 

соответствующи

х знаний о 

правилах и 

порядке 

проведения 

процедуры 

сдачи 

Всероссийского 

физкультурно-

спортивного 

комплекса ГТО.  

 Проведение 

просветитель

ской работы о 

порядке 

участия во 

Всероссийско

м 

физкультурно

-спортивном 

комплексе 

«Готов к 

труду и 

обороне» и 

преимуществ

ах 

обладателей 

удостоверени

й ГТО. 

3

8 
Доля 

обучающихся, 

охваченных 

дополнительны

м образованием 

в общей 

численности 

обучающихся(к

ритический 

показатель) 

77% и 

более 

обучающих

ся 

3 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Творчеств

о» 

Развитие 

талантов 
  

3

9 
Реализация 

дополнительны

х 

общеобразовате

льных программ 

Программ

ы 

разработан

ы и 

реализуютс

1 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Творчеств

Развитие 

талантов 
Кадровый 

дефицит 

специалистов по 

дополнительном

у образованию 

 Организация 

обучения 

педагогическ

их 

работников, 
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я по 3 

направленн

остям     

о» детей.   профессиона

льной 

переподготов

ки кадров. 
Отсутствие 

достаточного 

количества 

программ 

дополнительног

о образования 

по всем 

направленностя

м. 

 Разработка 

программ 

дополнительн

ого 

образования 

разных 

направленнос

тей с учетом 

целей и задач 

общеобразова

тельной 

организации, 

интересов и 

потребностей 

обучающихся 

и 

индивидуаль

ных 

возможносте

й 

(повышение 

вариативност

и 

дополнительн

ого 

образования 

детей). 
4

0 
Наличие 

технологически

х кружков на 

базе 

общеобразовате

льной 

организации 

и/или в рамках 

сетевого 

взаимодействия 

Отсутствие  0 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Творчеств

о» 

Развитие 

талантов 
Не организована 

сетевая форма 

реализации 

дополнительны

х 

общеобразовате

льных программ 

технической и 

естественно-

научной 

направленносте

й. 

 Заключение 

договоров о 

реализации 

программ 

дополнительн

ого 

образования в 

сетевой 

форме. 

4

1 
Участие 

обучающихся в 

конкурсах, 

фестивалях, 

олимпиадах 

(кроме 

Всероссийской 

олимпиады 

школьников), 

конференциях 

Участие 

обучающих

ся в 

конкурсах, 

фестивалях

, 

олимпиада

х, 

конференц

иях на 

региональн

ом и (или) 

всероссийс

3 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Творчеств

о» 

Развитие 

талантов 
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ком уровне 
4

2 
Наличие 

победителей и 

призеров 

различных 

олимпиад 

(кроме ВСОШ), 

смотров, 

конкурсов, 

конференций 

Наличие 

победителе

й и (или) 

призеров 

конкурсов, 

фестивалей

, олимпиад, 

конференц

ий на 

всероссийс

ком уровне 

3 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Творчеств

о» 

Развитие 

талантов 
  

4

3 
Сетевая форма 

реализации 

дополнительны

х 

общеобразовате

льных программ 

(организации 

культуры и 

искусств, 

кванториумы, 

мобильные 

кванториумы, 

ДНК, IT-кубы, 

Точки роста, 

экостанции, 

ведущие 

предприятия 

региона, 

профессиональн

ые 

образовательны

е организации и 

образовательны

е организации 

высшего 

образования и 

др.) 

Отсутствие  0 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Творчеств

о» 

Развитие 

талантов 
Недостаточная 

работа по 

формированию 

заинтересованн

ости в сетевом 

взаимодействии 

педагогических 

работников, 

обучающихся и 

их родителей 

(законных 

представителей) 

 Привлечение 

обучающихся 

к сетевой 

форме 

обучения по 

дополнительн

ым 

общеобразова

тельным 

программам.  

При реализации 

дополнительны

х 

образовательны

х программ 

образовательная 

организация не 

использует 

ресурсы других 

организаций, 

осуществляющи

х 

образовательну

ю деятельность, 

а также 

научных, 

медицинских, 

физкультурно-

спортивных 

организаций, 

организаций 

культуры и 

иных 

организаций, 

обладающих 

ресурсами, 

необходимыми 

для 

осуществления 

образовательной 

деятельности по 

соответствующе

 Осуществлен

ие сетевой 

формы 

реализации 

программы 

на основании 

договора, 

заключенного 

между 

школой, и 

теми 

учреждениям

и, которые 

заинтересова

ны в 

реализации 

такой 

программы, в 

соответствии 

с целями и 

задачами 

образователь

ной 

организации, 

интересами и 

потребностям

и 

обучающихся

. 



24 
 

24 
 

й 

дополнительной 

общеобразовате

льной 

программе. 
4

4 
Функционирова

ние школьных 

творческих 

объединений 

(школьный 

театр, 

школьный 

музей, 

школьный 

музыкальный 

коллектив, 

школьный 

медиацентр 

(телевидение, 

газета, журнал) 

и 

др.)(критически

й показатель) 

1‒2 

объединен

ия   

1 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Творчеств

о» 

Школьные 

творческие 

объединен

ия 

Не созданы 

условия для 

функционирова

ния школьных 

творческих 

объединений. 

 Привлечение 

обучающихся 

к участию в 

творческих  

объединениях 

(школьный 

театр, 

школьный 

музей, 

школьный 

музыкальный 

коллектив, 

школьный 

медиацентр 

(телевидение, 

газета, 

журнал) и 

др.) 
 Информирова

ние, 

привлечение 

родителей 

(законных 

представител

ей) к 

созданию 

творческих 

объединений 

(школьный 

театр, 

школьный 

музей, 

школьный 

музыкальный 

коллектив, 

школьный 

медиацентр 

(телевидение, 

газета, 

журнал) и 

др.) 
4

5 
Функционирова

ние школьного 

театра 

Функциони

рование 

школьного 

театра 

1 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Творчеств

о» 

Школьные 

творческие 

объединен

ия 

  

4

6 
Функционирова

ние школьного 

музея 

Функциони

рование 

школьного 

музея 

1 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

Школьные 

творческие 

объединен

ия 
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«Творчеств

о» 
4

7 
Функционирова

ние школьного 

хора 

Функциони

рование 

школьного 

хора 

1 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Творчеств

о» 

Школьные 

творческие 

объединен

ия 

  

4

8 
Функционирова

ние школьного 

медиацентра 

(телевидение, 

газета, журнал и 

др.) 

Функциони

рование 

школьного 

медиацент

ра 

1 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Творчеств

о» 

Школьные 

творческие 

объединен

ия 

  

4

9 
Доля 

обучающихся, 

являющихся 

членами 

школьных 

творческих 

объединений, от 

общего 

количества 

обучающихся в 

организации 

30% и 

более 

обучающих

ся  

3 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Творчеств

о» 

Школьные 

творческие 

объединен

ия 

  

5

0 
Количество 

мероприятий 

школьных 

творческих 

объединений: 

концерты, 

спектакли, 

выпуски газет, 

журналов и т. д. 

(для каждого 

школьного 

творческого 

объединения) 

Более 2 в 

год (для 

каждого 

школьного 

творческог

о 

объединен

ия) 

2 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Творчеств

о» 

Школьные 

творческие 

объединен

ия 

  

5

1 
Использование 

государственны

х символов при 

обучении и 

воспитании(кри

тический 

показатель) 

Да 3 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Воспитан

ие» 

Организац

ия 

воспитател

ьной 

деятельнос

ти 

  

5

2 
Реализация 

рабочей 

программы 

воспитания, в 

том числе для 

обучающихся с 

ОВЗ(критическ

ий показатель) 

Да 1 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Воспитан

ие» 

Организац

ия 

воспитател

ьной 

деятельнос

ти 

  

5

3 
Реализация 

календарного 

плана 

Да 1 Магистрал

ьное 

направлен

Организац

ия 

воспитател
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воспитательной 

работы(критиче

ский 

показатель) 

ие 

«Воспитан

ие» 

ьной 

деятельнос

ти 

5

4 
Функционирова

ние Совета 

родителей(крит

ический 

показатель) 

Да 1 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Воспитан

ие» 

Организац

ия 

воспитател

ьной 

деятельнос

ти 

  

5

5 
Наличие 

советника 

директора по 

воспитанию и 

взаимодействию 

с детскими 

общественными 

объединениями 

Да 1 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Воспитан

ие» 

Организац

ия 

воспитател

ьной 

деятельнос

ти 

  

5

6 
Взаимодействие 

образовательной 

организации и 

родителей в 

процессе 

реализации 

рабочей 

программы 

воспитания 

Трансляци

я опыта по 

организаци

и 

взаимодейс

твия 

образовате

льной 

организаци

и и 

родителей 

в процессе 

реализации 

рабочей 

программы 

воспитания 

3 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Воспитан

ие» 

Организац

ия 

воспитател

ьной 

деятельнос

ти 

  

5

7 
Наличие 

школьной 

символики 

(флаг школы, 

гимн школы, 

эмблема школы, 

элементы 

школьного 

костюма и т. п.) 

Наличие 

школьной 

символики 

(флаг 

школы, 

гимн 

школы, 

эмблема 

школы, 

элементы 

школьного 

костюма и 

т.п.) 

1 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Воспитан

ие» 

Организац

ия 

воспитател

ьной 

деятельнос

ти 

  

5

8 
Реализация 

программ 

краеведения и 

школьного 

туризма 

Реализуетс

я 1 

программа 

краеведени

я или 

школьного 

туризма   

1 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Воспитан

ие» 

Организац

ия 

воспитател

ьной 

деятельнос

ти 

Не разработаны 

программы 

краеведения и 

школьного 

туризма в 

рамках 

внеурочной 

деятельности 

и/или 

 Принятие мер 

по 

привлечению 

и мотивации 

обучающихся 

к поисковой и 

краеведческо

й 

деятельности, 
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дополнительног

о образования. 
детскому 

познавательн

ому туризму. 
5

9 
Организация 

летних 

тематических 

смен в 

школьном 

лагере 

Наличие 1 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Воспитан

ие» 

Организац

ия 

воспитател

ьной 

деятельнос

ти 

  

6

0 
Функционирова

ние Совета 

обучающихся(к

ритический 

показатель) 

Наличие 1 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Воспитан

ие» 

Ученическ

ое 

самоуправл

ение, 

волонтерск

ое 

движение 

  

6

1 
Наличие 

первичного 

отделения 

РДДМ 

Движение 

первых 

Отсутствие 0 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Воспитан

ие» 

Ученическ

ое 

самоуправл

ение, 

волонтерск

ое 

движение 

Недостаточно 

организована 

работа по 

вовлечению 

обучающихся в 

РДДМ 

«Движение 

первых». 

 Обеспечение 

советником 

директора по 

воспитанию и 

взаимодейств

ию с 

детскими 

общественны

ми 

объединения

ми 

информирова

ния 

участников 

образователь

ных 

отношений о 

деятельности 

детских и 

молодежных 

общественны

х 

объединений 

и их 

значимости 

для 

формировани

я личности 

обучающихся

. 
6

2 
Наличие центра 

детских 

инициатив, 

пространства 

ученического 

самоуправления 

Наличие 1 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Воспитан

ие» 

Ученическ

ое 

самоуправл

ение, 

волонтерск

ое 

движение 

  

6

3 
Участие в 

реализации 

проекта Орлята 

Участие в 

проекте 
1 Магистрал

ьное 

направлен

Ученическ

ое 

самоуправл
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России (при 

реализации 

начального 

общего 

образования) 

ие 

«Воспитан

ие» 

ение, 

волонтерск

ое 

движение 

6

4 
Наличие 

представительст

в детских и 

молодежных 

общественных 

объединений 

(Юнармия, 

Большая 

перемена и др.) 

Наличие 1 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Воспитан

ие» 

Ученическ

ое 

самоуправл

ение, 

волонтерск

ое 

движение 

  

6

5 
Участие 

обучающихся в 

волонтерском 

движении (при 

реализации 

основного 

общего и (или) 

среднего общего 

образования) 

Обучающи

еся 

участвуют 

в 

волонтерск

ом 

движении 

1 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Воспитан

ие» 

Ученическ

ое 

самоуправл

ение, 

волонтерск

ое 

движение 

  

6

6 
Наличие 

школьных 

военно-

патриотических 

клубов 

Отсутствие          0 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Воспитан

ие» 

Ученическ

ое 

самоуправл

ение, 

волонтерск

ое 

движение 

Отсутствует 

помещение, 

необходимое 

для работы 

школьного 

военно-

патриотическог

о клуба. 

 Заключение 

договора о 

сотрудничест

ве с 

организациям

и: - 

образователь

ной  

организацией

, на базе 

которой будет 

работать 

военно-

патриотическ

ий клуб (в 

договоре 

указывается, 

какое 

оборудование 

может 

использовать 

педагог в 

рамках 

реализации 

программы); - 

организацией

, 

оказывающей 

спонсорскую 

помощь 

клубу; - 

отделением 

ДОСААФ 
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России. 
6

7 
Реализация 

утвержденного 

календарного 

плана 

профориентаци

онной 

деятельности в 

школе (в 

соответствии с 

календарным 

планом 

профориентаци

онной 

деятельности, 

разработанным 

в субъекте 

РФ)(критически

й показатель) 

Да 1 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Профорие

нтация» 

Сопровожд

ение 

выбора 

профессии 

  

6

8 
Определение 

заместителя 

директора, 

ответственного 

за реализацию 

профориентаци

онной 

деятельности 

Да 1 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Профорие

нтация» 

Сопровожд

ение 

выбора 

профессии 

  

6

9 
Наличие 

соглашений с 

региональными 

предприятиями/

организациями, 

оказывающими 

содействие в 

реализации 

профориентаци

онных 

мероприятий 

Нет 0 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Профорие

нтация» 

Сопровожд

ение 

выбора 

профессии 

Отсутствие 

механизмов 

взаимодействия 

с 

региональными 

предприятиями/

организациями, 

оказывающими 

содействие в 

реализации 

профориентаци

онных 

мероприятий. 

 Заключение 

соглашений с 

региональны

ми 

образователь

ными 

организациям

и, 

предприятия

ми/организац

иями для 

использовани

я ресурсов 

профессиона

льно-

производстве

нной и 

образователь

ной среды, 

проведения 

совместных 

профориента

ционных 

мероприятий 

с целью  

профессиона

льного 

определения 

обучающихся
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, осознанного 

выбора 

обучающими

ся 

образователь

но-

профессиона

льных 

маршрутов, 

готовности к 

дальнейшему 

обучению и 

успешной 

социализации

.  
7

0 
Наличие 

профильных 

предпрофессион

альных классов 

(инженерные, 

медицинские, 

космические, IT, 

педагогические, 

предпринимател

ьские и др.) 

Нет 0 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Профорие

нтация» 

Сопровожд

ение 

выбора 

профессии 

Недостаточный 

уровень 

компетенций 

педагогических 

работников по 

преподаванию в 

профильных 

классах. 

 Обеспечение 

обучения 

педагогов на 

курсах 

повышения 

квалификаци

и по 

преподавани

ю предметов 

на 

профильном 

уровне. 
 Обеспечение 

участия 

педагогов в 

профессиона

льных 

конкурсах и 

олимпиадах. 
7

1 
Наличие и 

использование 

дополнительны

х материалов по 

профориентаци

и, в том числе 

мультимедийны

х, в учебных 

предметах 

общеобразовате

льного цикла 

Да 1 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Профорие

нтация» 

Сопровожд

ение 

выбора 

профессии 

  

7

2 
Посещение 

обучающимися 

экскурсий на 

предприятиях 

Да 1 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Профорие

нтация» 

Сопровожд

ение 

выбора 

профессии 

  

7

3 
Участие 

обучающихся в 

моделирующих 

профессиональн

ых пробах 

Да 1 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Профорие

Сопровожд

ение 

выбора 

профессии 

  



31 
 

31 
 

(онлайн) и 

тестированиях 
нтация» 

7

4 
Посещение 

обучающимися 

экскурсий в 

организациях 

СПО и ВО 

Да 1 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Профорие

нтация» 

Сопровожд

ение 

выбора 

профессии 

  

7

5 
Посещение 

обучающимися 

профессиональн

ых проб на 

региональных 

площадках 

Да 1 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Профорие

нтация» 

Сопровожд

ение 

выбора 

профессии 

  

7

6 
Посещение 

обучающимися 

занятий по 

программам 

дополнительног

о образования, в 

том числе 

кружков, секций 

и др., 

направленных 

на 

профориентаци

ю 

Да 1 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Профорие

нтация» 

Сопровожд

ение 

выбора 

профессии 

  

7

7 
Прохождение 

обучающимися 

профессиональн

ого обучения по 

программам 

профессиональн

ой подготовки 

по профессиям 

рабочих и 

должностям 

служащих 

Нет 0 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Профорие

нтация» 

Сопровожд

ение 

выбора 

профессии 

Отсутствие 

сетевой формы 

реализации 

образовательной 

программы. 

 В рамках 

реализации 

программы 

по 

воспитанию 

организация  

встреч 

обучающихся 

с 

представител

ями рабочих 

профессий и 

служащих; 

посещение 

обучающими

ся и 

родителями 

дней 

открытых 

дверей 

образователь

ных 

организаций 

высшего, 

среднего 

профессиона

льного 

образования. 
7 Проведение Да 1 Магистрал Сопровожд   
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8 родительских 

собраний на 

тему 

профессиональн

ой ориентации, 

в том числе о 

кадровых 

потребностях 

современного 

рынка труда 

ьное 

направлен

ие 

«Профорие

нтация» 

ение 

выбора 

профессии 

7

9 
Участие 

обучающихся 6‒

11 классов в 

мероприятиях 

проекта Билет в 

будущее 

Да 1 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Профорие

нтация» 

Сопровожд

ение 

выбора 

профессии 

  

8

0 
Участие 

обучающихся в 

чемпионатах по 

профессиональн

ому мастерству 

Нет 0 Магистрал

ьное 

направлен

ие 

«Профорие

нтация» 

Сопровожд

ение 

выбора 

профессии 

Не 

обеспечивается 

информировани

е обучающихся 

общеобразовате

льных 

организаций о 

целях и задачах 

Всероссийского 

чемпионатного 

движения по 

профессиональн

ому мастерству. 

 Обеспечение 

сетевого 

взаимодейств

ия 

общеобразова

тельных 

организаций 

с 

образователь

ными 

организациям

и среднего 

профессиона

льного 

образования. 
8

1 
Использование 

единых 

подходов к 

штатному 

расписанию 

(количество 

административн

ого персонала 

на контингент, 

узкие 

специалисты) 

В 

организаци

и 

использую

тся единые 

подходы к 

штатному 

расписани

ю  

1 Ключевое 

условие 

«Учитель. 

Школьная 

команда» 

Условия 

педагогиче

ского труда 

  

8

2 
Предусмотрены 

меры 

материального и 

нематериальног

о 

стимулирования 

(разработан 

школьный 

локальный акт о 

системе 

материального и 

нематериальног

о 

стимулирования

Предусмот

рены меры 

материальн

ого и 

нематериал

ьного 

стимулиро

вания 

1 Ключевое 

условие 

«Учитель. 

Школьная 

команда» 

Условия 

педагогиче

ского труда 
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, соблюдаются 

требования 

локального 

акта) 
8

3 
Развитие 

системы 

наставничества 

(положение о 

наставничестве, 

дорожная карта 

о его 

реализации, 

приказы)(крити

ческий 

показатель) 

Да 1 Ключевое 

условие 

«Учитель. 

Школьная 

команда» 

Методичес

кое 

сопровожд

ение 

педагогиче

ских 

кадров. 

Система 

наставниче

ства 

  

8

4 
Наличие 

методических 

объединений / 

кафедр / 

методических 

советов 

учителей(крити

ческий 

показатель) 

Да 1 Ключевое 

условие 

«Учитель. 

Школьная 

команда» 

Методичес

кое 

сопровожд

ение 

педагогиче

ских 

кадров. 

Система 

наставниче

ства 

  

8

5 
Наличие 

методических 

объединений / 

кафедр / 

методических 

советов 

классных 

руководителей(к

ритический 

показатель) 

Да 1 Ключевое 

условие 

«Учитель. 

Школьная 

команда» 

Методичес

кое 

сопровожд

ение 

педагогиче

ских 

кадров. 

Система 

наставниче

ства 

  

8

6 
Охват учителей 

диагностикой 

профессиональн

ых компетенций 

(федеральной, 

региональной, 

самодиагностик

ой) 

Не менее 

50% 

учителей 

прошли 

диагностик

у 

профессио

нальных 

компетенц

ий 

2 Ключевое 

условие 

«Учитель. 

Школьная 

команда» 

Методичес

кое 

сопровожд

ение 

педагогиче

ских 

кадров. 

Система 

наставниче

ства 

Недостаточный 

охват учителей 

диагностикой 

профессиональн

ых компетенций 

(федеральной, 

региональной, 

самодиагностик

ой). 

 Разработка 

программы 

наставничест

ва, в том 

числе 

реверсивного, 

организация 

«горизонталь

ного» 

обучения 

педагогическ

их 

работников. 
8

7 
Доля учителей, 

для которых по 

результатам 

диагностики 

разработаны 

индивидуальны

е 

образовательны

Менее 3 % 

учителей   
0 Ключевое 

условие 

«Учитель. 

Школьная 

команда» 

Методичес

кое 

сопровожд

ение 

педагогиче

ских 

кадров. 

Система 

Низкая доля 

учителей, для 

которых по 

результатам 

диагностики 

профессиональн

ых дефицитов 

разработаны 

 Проведение 

разъяснитель

ных 

мероприятий 

по 

формировани

ю у педагога 

понимания 



34 
 

34 
 

е маршруты наставниче

ства 
ИОМ. своих 

образователь

но-

профессиона

льных 

дефицитов и 

потребностей

.  
 Рзработка 

ИОМ 

непрерывного 

развития  

профессиона

льного 

мастерства 

педагогическ

их 

работников 

для 

повышения 

эффективност

и их  

профессиона

льной 

деятельности.  
8

8 
Доля 

педагогических 

работников, 

прошедших 

обучение по 

программам 

повышения 

квалификации, 

размещенным в 

Федеральном 

реестре 

дополнительны

х 

профессиональн

ых программ 

педагогического 

образования (за 

три последних 

года)(критическ

ий показатель) 

Не менее 

80% 

педагогиче

ских 

работников 

3 Ключевое 

условие 

«Учитель. 

Школьная 

команда» 

Развитие и 

повышение 

квалифика

ции 

  

8

9 
Доля 

педагогических 

работников, 

прошедших 

обучение по 

программам 

повышения 

квалификации 

по 

инструментам 

ЦОС, 

Менее 50% 

педагогиче

ских 

работников 

0 Ключевое 

условие 

«Учитель. 

Школьная 

команда» 

Развитие и 

повышение 

квалифика

ции 

Низкая доля 

педагогических 

работников, 

прошедших 

обучение по 

программам 

повышения 

квалификации 

по 

инструментам 

ЦОС, 

 Организация 

обучения 

педагогическ

их 

работников 

по 

программам 

повышения 

квалификаци

ипо 

инструмента
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размещеннымв 

Федеральном 

реестре 

дополнительны

х 

профессиональн

ых программ 

педагогического 

образования (за 

три последних 

года) 

размещенным в 

Федеральном 

реестре 

дополнительны

х 

профессиональн

ых программ 

педагогического 

образования (за 

три последних 

года). 

м ЦОС, 

размещенным 

в 

Федеральном 

реестре 

дополнительн

ых 

профессиона

льных 

программ 

педагогическ

ого 

образования. 
 Включение в 

индивидуаль

ные 

образователь

ные 

маршруты  

педагогов 

плана 

обучения по 

программам 

повышения 

квалификаци

и по 

инструмента

м ЦОС, 

размещенным 

в 

Федеральном 

реестре. 
9

0 
Доля 

педагогических 

работников и 

управленческих 

кадров, 

прошедших 

обучение по 

программам 

повышения 

квалификации в 

сфере 

воспитания (за 

три последних 

года) 

Менее 50% 

педагогиче

ских 

работников   

0 Ключевое 

условие 

«Учитель. 

Школьная 

команда» 

Развитие и 

повышение 

квалифика

ции 

Низкая доля 

педагогических 

работников и 

управленческих 

кадров, 

прошедших 

обучение по 

программам 

повышения 

квалификации в 

сфере 

воспитания (за 

три последних 

года). 

 Организация 

обучения 

педагогическ

их 

работников 

по 

программам 

повышения 

квалификаци

и в сфере 

воспитания, 

размещенным 

в 

Федеральном 

реестре 

дополнительн

ых 

профессиона

льных 

программ 

педагогическ

ого 

образования. 
 Включение в 
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индивидуаль

ные 

образователь

ные 

маршруты  

педагогов 

плана 

обучения по 

программам 

повышения 

квалификаци

и в сфере 

воспитания, 

размещенным 

в 

Федеральном 

реестре. 
9

1 
Повышение 

квалификации 

штатных 

педагогов-

психологов по 

программам, 

размещенным в 

Федеральном 

реестре 

дополнительны

х 

профессиональн

ых программ 

педагогического 

образования (за 

три последних 

года) 

100% 

штатных 

педагогов-

психологов 

1 Ключевое 

условие 

«Учитель. 

Школьная 

команда» 

Развитие и 

повышение 

квалифика

ции 

  

9

2 
Повышение 

квалификации 

управленческой 

команды по 

программам из 

Федерального 

реестра 

образовательны

х программ 

дополнительног

о 

профессиональн

ого образования 

(за три 

последних года) 

100% 

управленче

ской 

команды 

3 Ключевое 

условие 

«Учитель. 

Школьная 

команда» 

Развитие и 

повышение 

квалифика

ции 

  

9

3 
Обеспечение 

условий для 

обучения 

учителей по 

дополнительны

м 

профессиональн

Один 

учитель из 

числа 

учителей-

предметни

ков, 

преподающ

1 Ключевое 

условие 

«Учитель. 

Школьная 

команда» 

Развитие и 

повышение 

квалифика

ции 

Не созданы 

условия для 

обучения 

учителей по 

дополнительны

м 

профессиональн

 Организация 

обучения 

учителей 

математики, 

физики, 

информатики, 

химии, 
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ым программам, 

направленных 

на 

формирование у 

обучающихся 

навыков, 

обеспечивающи

х 

технологически

й суверенитет 

страны 

(математика, 

физика, 

информатика, 

химия, 

биология) (за 

три последних 

года) 

их 

математику

, физику, 

информати

ку, химию, 

биологию, 

прошел 

обучение 

по 

программа

м, 

направленн

ым на 

формирова

ние у 

обучающих

ся навыков, 

обеспечива

ющих 

технологич

еский 

суверените

т страны       

ым программам, 

направленным 

на 

формирование у 

обучающихся 

навыков, 

обеспечивающи

х 

технологически

й суверенитет 

страны 

(математика, 

физика, 

информатика, 

химия, 

биология) (за 

три последних 

года) 

биологии по 

программам 

повышения 

квалификаци

и, 

размещенным 

в 

Федеральном 

реестре.    
 Включение в 

индивидуаль

ные 

образователь

ные 

маршруты 

учителей  

математики, 

физики, 

информатики, 

химии, 

биологии, 

осуществляю

щих 

реализацию  

углубленного/

профильного 

обучения, 

плана 

обучения по 

программам 

повышения 

квалификаци

и, 

размещенным 

в 

Федеральном 

реестре. 
9

4 
Участие 

педагогов в 

конкурсном 

движении 

Участие на 

всероссийс

ком уровне 

3 Ключевое 

условие 

«Учитель. 

Школьная 

команда» 

Развитие и 

повышение 

квалифика

ции 

  

9

5 
Наличие среди 

педагогов 

победителей и 

призеров 

конкурсов 

Наличие 

среди 

педагогов 

победителе

й и 

призеров 

конкурсов 

на 

региональн

ом уровне 

2 Ключевое 

условие 

«Учитель. 

Школьная 

команда» 

Развитие и 

повышение 

квалифика

ции 

Не 

осуществляется 

методическое 

сопровождение 

педагогов, 

участвующих в 

конкурсах 

профессиональн

ого мастерства. 

 Создание 

системы 

наставничест

ва, 

тьюторства, 

сопровожден

ия педагога в 

подготовке к 

профессиона

льному 

конкурсу.  
9

6 
Наличие 

локальных 

актов (далее ‒ 

Да 1 Ключевое 

условие 

«Образова

ЦОС 

(поддержка 

всех 
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ЛА) 

образовательной 

организации, 

регламентирую

щих 

ограничения 

использования 

мобильных 

телефонов 

обучающимися(

критический 

показатель) 

тельная 

среда» 
активносте

й) 

9

7 
Подключение 

образовательной 

организации к 

высокоскоростн

ому 

интернету(крит

ический 

показатель) 

Да 1 Ключевое 

условие 

«Образова

тельная 

среда» 

ЦОС 

(поддержка 

всех 

активносте

й) 

  

9

8 
Предоставление 

безопасного 

доступа к 

информационно

-

коммуникацион

ной сети 

Интернет 

(критический 

показатель) 

Да 1 Ключевое 

условие 

«Образова

тельная 

среда» 

ЦОС 

(поддержка 

всех 

активносте

й) 

  

9

9 
Использование 

федеральной 

государственной 

информационно

й системы Моя 

школа, в том 

числе 

верифицирован

ного цифрового 

образовательног

о контента, при 

реализации 

основных 

общеобразовате

льных программ 

в соответствии с 

Методическими 

рекомендациями 

Федерального 

института 

цифровой 

трансформации 

в сфере 

образования(кр

итический 

показатель) 

Не менее 

30% 

педагогиче

ских 

работников 

использую

т сервисы 

и 

подсистему 

«Библиотек

а ЦОК» 

ФГИС 

«Моя 

школа» 

2 Ключевое 

условие 

«Образова

тельная 

среда» 

ЦОС 

(поддержка 

всех 

активносте

й) 

Педагогические 

работники не 

обладают 

необходимыми 

компетенциями. 

 Обеспечение 

курсовой 

подготовки 

педагогов по 

совершенство

ванию и 

развитию  

цифровых 

компетенций. 
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1

0

0 

Информационно

-

коммуникацион

ная 

образовательная 

платформа 

Сферум(критич

еский 

показатель) 

Не менее 

95% 

обучающих

ся и 

педагогов 

зарегистри

рованы на 

платформе 

«Сферум»         

2 Ключевое 

условие 

«Образова

тельная 

среда» 

ЦОС 

(поддержка 

всех 

активносте

й) 

Не внесены 

соответствующи

е изменения и 

дополнения по 

применению 

Сферум в VK 

Мессенджере в 

рабочие 

программы 

и/или учебные 

планы в части 

используемых 

технологически

х решений в 

образовательно

м процессе. 

 Внесение  

соответствую

щих 

изменений и 

дополнений 

по 

применению 

Сферум в VK 

Мессенджере 

в рабочие 

программы 

и/или 

учебные 

планы в части 

используемы

х 

технологичес

ких решений 

в 

образователь

ном 

процессе. 
На 

официальном 

сайте не 

размещена 

информация об 

использовании 

ИКОП Сферум 

в VK 

Мессенджере в 

образовательно

м процессе и не 

размещены 

рекомендации 

по применению 

цифрового 

сервиса 

участниками 

образовательны

х отношений. 

 Размещение 

на 

официальном 

сайте  

информации 

об 

использовани

и ИКОП 

Сферум в VK 

Мессенджере 

в 

образователь

ном процессе 

и не 

размещены 

рекомендаци

и по 

применению 

цифрового 

сервиса 

участниками 

образователь

ных 

отношений. 
ИКОП Сферум 

не используется 

для проведения 

онлайн-

трансляций 

учебных 

занятий с 

возможностью 

просмотров и 

комментировани

 Обеспечение 

использовани

я ИКОП 

Сферум для 

проведения 

онлайн-

трансляций 

учебных 

занятий с 

возможность
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я. ю 

просмотров и 

комментиров

ания. 
1

0

1 

Оснащение 

образовательной 

организации IT- 

оборудованием 

в соответствии с 

Методическими 

рекомендациями 

по вопросам 

размещения 

оборудования, 

поставляемого в 

целях 

обеспечения 

образовательны

х организаций 

материально-

технической 

базой для 

внедрения ЦОС 

Частично 

соответств

ует 

1 Ключевое 

условие 

«Образова

тельная 

среда» 

ЦОС 

(поддержка 

всех 

активносте

й) 

Оборудование 

образовательной 

организации не 

соответствует 

Методическим 

рекомендациям 

по вопросам 

размещения 

оборудования, 

поставляемого в 

целях 

обеспечения 

образовательны

х организаций 

материально-

технической 

базой для 

внедрения ЦОС. 

 Приобретени

е 

современного 

IT- 

оборудования 

за счет 

средств 

образователь

ной 

организации 

на учебные 

расходы, 

участие в 

грантовых 

конкурсах, 

привлечение 

внебюджетны

х средств. 

1

0

2 

Эксплуатация 

информационно

й системы 

управления 

образовательной 

организацией 

Управлени

е 

образовате

льной 

организаци

ей 

осуществл

яется с 

использова

нием 

информаци

онной 

системы 

1 Ключевое 

условие 

«Образова

тельная 

среда» 

ЦОС 

(поддержка 

всех 

активносте

й) 

Отсутствие 

финансирования 
 Осуществлен

ие поиска 

источников 

дополнительн

ого 

финансирова

ния. 

1

0

3 

Наличие в 

образовательной 

организации 

пространства 

для учебных и 

неучебных 

занятий, 

творческих дел 

Отсутствие 0 Ключевое 

условие 

«Образова

тельная 

среда» 

Организац

ия 

внутришко

льного 

пространст

ва 

Недостаток 

финансовых 

средств для 

создания в 

образовательной 

организации 

пространств для 

учебных и 

неучебных 

занятий, 

творческих дел. 

 Осуществлен

ие поиска 

источников 

дополнительн

ого 

финансирова

ния. 

1

0

4 

Функционирова

ние школьного 

библиотечного 

информационно

го центра 

Наличие 1 Ключевое 

условие 

«Образова

тельная 

среда» 

Организац

ия 

внутришко

льного 

пространст

ва 

  

1

0

5 

Реализация 

модели Школа 

полного дня на 

Отсутствие 0 Ключевое 

условие 

«Образова

Функциони

рование 

школы 

Не 

выполняются 

рекомендации 

 Обеспечение 

организации 

досуговой, 
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основе 

интеграции 

урочной и 

внеурочной 

деятельности 

обучающихся, 

программ 

дополнительног

о образования 

детей, включая 

пребывание в 

группах 

продленного 

дня 

тельная 

среда» 
полного 

дня 
по организации 

досуговой, 

спортивной, 

иной 

деятельности 

для 

обучающихся в 

группах 

продленного 

дня.  

спортивной, 

иной 

деятельности 

для 

обучающихся 

в группах 

продленного 

дня. 

1

0

6 

Сформированы 

коллегиальные 

органы 

управления в 

соответствии с 

Федеральным 

законом Об 

образовании в 

Российской 

Федерации, 

предусмотренн

ые уставом 

образовательной 

организации 

Да 1 Ключевое 

условие 

«Образова

тельная 

среда» 

Реализация 

государств

енно-

обществен

ного 

управления 

  

1

0

7 

Функционирова

ние 

управляющего 

совета 

образовательной 

организации 

Да 1 Ключевое 

условие 

«Образова

тельная 

среда» 

Реализация 

государств

енно-

обществен

ного 

управления 

  

1

0

8 

Наличие в 

общеобразовате

льной 

организации 

педагога-

психолога(крит

ический 

показатель) 

Наличие 

педагога-

психолога 

в качестве:  

- внешнего 

совместите

ля  и (или)  

- 

привлеченн

ого в 

рамках 

сетевого 

взаимодейс

твия и 

(или) - 

штатного 

специалист

а 

1 Ключевое 

условие 

«Школьны

й климат» 

Организац

ия 

психолого-

педагогиче

ского 

сопровожд

ения 

  

1

0

9 

Доля 

обучающихся 

общеобразовате

льных 

Менее 70% 

обучающих

ся   

0 Ключевое 

условие 

«Школьны

й климат» 

Организац

ия 

психолого-

педагогиче

Низкая доля 

обучающихся 

ОО, принявших 

участие в 

 Проведение 

разъяснитель

ной работы с 

обучающими
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организаций, 

принявших 

участие в 

социально-

психологическо

м тестировании 

на выявление 

рисков 

употребления 

наркотических 

средств и 

психотропных 

веществ, в 

общей 

численности 

обучающихся 

общеобразовате

льных 

организаций, 

которые могли 

принять участие 

в данном 

тестировании(к

ритический 

показатель) 

ского 

сопровожд

ения 

социально-

психологическо

м тестировании. 

Отсутствие 

возможности 

раннего 

выявления 

незаконного 

потребления 

наркотических 

средств и 

психотропных 

веществ и 

построения 

целевых 

профилактическ

их мероприятий 

по 

употреблению 

ПАВ. 

ся и их 

родителями 

(законными 

представител

ями) о 

важности 

принятия 

участия в 

социально-

психологичес

ком 

тестировании 

на выявление 

рисков 

употребления 

наркотически

х средств и 

психотропны

х веществ с 

последующи

ми мерами 

психолого-

медицинских 

направленнос

тей 

конфиденциа

льного 

характера по 

предупрежде

нию, лечению 

от 

употребления 

наркотически

х средств и 

психотропны

х веществ. 
1

1

0 

Наличие 

локальных 

актов по 

организации 

психолого-

педагогического 

сопровождения 

участников 

образовательны

х отношений 

Наличие 1 Ключевое 

условие 

«Школьны

й климат» 

Организац

ия 

психолого-

педагогиче

ского 

сопровожд

ения 

  

1

1

1 

Наличие в 

штате 

общеобразовате

льной 

организации 

социального 

педагога, 

обеспечивающе

го оказание 

помощи 

Наличие 1 Ключевое 

условие 

«Школьны

й климат» 

Организац

ия 

психолого-

педагогиче

ского 

сопровожд

ения 
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целевым 

группам 

обучающихся 
1

1

2 

Наличие в 

штате 

общеобразовате

льной 

организации 

учителя-

дефектолога, 

обеспечивающе

го оказание 

помощи 

целевым 

группам 

обучающихся 

Отсутствие      0 Ключевое 

условие 

«Школьны

й климат» 

Организац

ия 

психолого-

педагогиче

ского 

сопровожд

ения 

Отсутствие в 

штате 

общеобразовате

льной 

организации 

учителя-

дефектолога, 

обеспечивающе

го оказание 

помощи 

целевым 

группам 

обучающихся. 

 Взаимодейств

ие (в том 

числе с 

использовани

ем 

дистанционн

ых 

образователь

ных 

технологий) с 

ресурсными 

центрами, 

медицинским

и 

учреждениям

и. 
1

1

3 

Наличие в 

штате 

общеобразовате

льной 

организации 

учителя-

логопеда, 

обеспечивающе

го оказание 

помощи 

целевым 

группам 

обучающихся 

Отсутствие      0 Ключевое 

условие 

«Школьны

й климат» 

Организац

ия 

психолого-

педагогиче

ского 

сопровожд

ения 

Отсутствие в 

штате 

общеобразовате

льной 

организации 

учителя-

логопеда, 

обеспечивающе

го оказание 

помощи 

целевым 

группам 

обучающихся. 

 Взаимодейств

ие (в том 

числе с 

использовани

ем 

дистанционн

ых 

образователь

ных 

технологий) с 

ресурсными 

центрами, 

медицинским

и 

учреждениям

и. 
1

1

4 

Наличие в 

организации 

отдельного 

кабинета 

педагога-

психолога 

Наличие  1 Ключевое 

условие 

«Школьны

й климат» 

Организац

ия 

психолого-

педагогиче

ского 

сопровожд

ения 

Отсутствие 

отдельного 

кабинета 

педагога-

психолога 

(отсутствие 

возможности у 

педагога-

психолога  для 

научной 

организации 

труда, 

эффективной 

работы по 

созданию 

обстановки 

доверительного 

общения и 

психологическо

го комфорта 

необходимых 

 Разработка 

ЛА по 

созданию и 

функциониро

ванию 

кабинета 

педагога-

психолога.  
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для оказания 

своевременной 

квалифицирован

ной 

консультативно

методической, 

психокоррекцио

нной и других 

видов 

психологическо

й помощи 

субъектам 

образовательног

о пространства: 

педагогам, 

детям, 

учащимся 

разного уровня 

развития и 

возраста, их 

родителям). 
1

1

5 

Оказание 

психолого-

педагогической 

помощи 

целевым 

группам 

обучающихся 

(испытывающи

м трудности в 

обучении; 

находящимся в 

трудной 

жизненной 

ситуации; 

детям-сиротам и 

детям, 

оставшимся без 

попечения 

родителей; 

обучающимся с 

ОВЗ и (или) 

инвалидностью; 

одаренным 

детям)(критичес

кий показатель) 

Реализуетс

я в виде 

отдельных 

мероприят

ий и (или) 

индивидуа

льных 

консультац

ий 

отдельных 

участников 

образовате

льных 

отношений 

(обучающи

хся, 

родителей, 

педагогов) 

1 Ключевое 

условие 

«Школьны

й климат» 

Формирова

ние 

психологич

ески 

благоприят

ного 

школьного 

климата 

Отсутствие в 

штате 

общеобразовате

льной 

организации 

учителя-

логопеда. 

 Взаимодейств

ие (в том 

числе с 

использовани

ем 

дистанционн

ых 

образователь

ных 

технологий) с 

ресурсными 

центрами, 

медицинским

и 

учреждениям

и. 
Отсутствие в 

штате 

общеобразовате

льной 

организации 

учителя-

дефектолога. 

 Взаимодейств

ие (в том 

числе с 

использовани

ем 

дистанционн

ых 

образователь

ных 

технологий) с 

ресурсными 

центрами, 

медицинским

и 

учреждениям

и. 
1

1

6 

Формирование 

психологически 

благоприятного 

Отсутствие 

специальн

ых 

0 Ключевое 

условие 

«Школьны

Формирова

ние 

психологич

Недостаток 

помещений для 

формирования 

 Модернизаци

я учебных 

помещений 
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школьного 

пространства 

для 

обучающихся 

тематическ

их зон  
й климат» ески 

благоприят

ного 

школьного 

климата 

психологически 

благоприятного 

школьного 

пространства 

для 

обучающихся. 

(для 

проведения 

учебных 

занятий, в 

том числе в 

больших 

группах, 

параллелями, 

для 

подготовки 

проектов, 

выполнения 

домашних 

заданий, 

творчества, 

самодеятельн

ости; 

комнаты 

детских 

инициатив/уч

енического 

самоуправлен

ия, 

креативных 

пространств 

(для 

проведения 

конкурсов, 

фестивалей, 

конференций 

и др.). 
1

1

7 

Наличие в 

кабинете 

педагога-

психолога 

оборудованных 

зон 

(помещений) 

для проведения 

индивидуальны

х и групповых 

консультаций, 

психологическо

й разгрузки, 

коррекционно-

развивающей 

работы 

Отсутствие 

специальн

ых 

тематическ

их зон      

0 Ключевое 

условие 

«Школьны

й климат» 

Формирова

ние 

психологич

ески 

благоприят

ного 

школьного 

климата 

Отсутствие 

возможности 

оказания 

психологически

х услуг 

высокого уровня 

некоторым 

категориям 

детей, 

нуждающихся в 

особом 

внимании в 

связи с высоким 

риском 

уязвимости. 

 Организация 

прохождения 

КПК с целью 

освоения 

методик 

оказания 

психологичес

ких услуг 

высокого 

уровня 

некоторым 

категориям 

детей, 

нуждающихс

я в особом 

внимании в 

связи с 

высоким 

риском 

уязвимости. 
1

1

8 

Формирование 

психологически 

благоприятного 

школьного 

пространства 

Отсутствие 

специальн

ых 

тематическ

их зон       

0 Ключевое 

условие 

«Школьны

й климат» 

Формирова

ние 

психологич

ески 

благоприят

Отсутствие 

специальных 

тематических 

зон - 

психологически 

 Модернизаци

я учебных 

помещений 

для педагогов 

(проведение 
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для педагогов ного 

школьного 

климата 

благоприятных 

школьных 

пространств для 

педагогов. 

учебных 

занятий, в 

том числе в 

больших 

группах, 

параллелями, 

для 

подготовки 

проектов, 

творчества, 

креативных 

пространств 

(проведение 

конкурсов, 

фестивалей, 

конференций 

и др.). 
1

1

9 

Профилактика 

травли в 

образовательной 

среде 

Реализуетс

я в виде 

отдельных 

мероприят

ий и (или) 

индивидуа

льных 

консультац

ий 

отдельных 

участников 

образовате

льных 

отношений 

(обучающи

хся, 

родителей, 

педагогов) 

1 Ключевое 

условие 

«Школьны

й климат» 

Формирова

ние 

психологич

ески 

благоприят

ного 

школьного 

климата 

Рост явлений 

насилия, 

агрессии, 

игровой и 

интернет-

зависимостей; 

десоциализации

, виктимности в 

школе. 

 Разработка 

ЛА по 

профилактике 

буллинга в 

детской 

среде. 

1

2

0 

Профилактика 

девиантного 

поведения 

обучающихся 

Реализуетс

я в виде 

отдельных 

мероприят

ий и (или) 

индивидуа

льных 

консультац

ий 

отдельных 

участников 

образовате

льных 

отношений 

(обучающи

хся, 

родителей, 

педагогов) 

1 Ключевое 

условие 

«Школьны

й климат» 

Формирова

ние 

психологич

ески 

благоприят

ного 

школьного 

климата 

Отсутствие 

профилактическ

ой и 

информационно

-

просветительско

й работы с 

обучающимися 

группы риска 

 Организация 

диагностичес

кой работы 

по раннему 

выявлению 

подростков 

«группы 

риска», 

склонных к 

противоправн

ым 

действиям. 
 Обеспечение 

разработки и 

реализации 

системы 

индивидуаль

ной 

профилактич

еской работы 

с 
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обучающими

ся. 



1. Механизмы реализации Программы развития. 

 

Наименование блока 
Наименование 

ресурсов 

Наличие (по факту): 

количество и характеристики 
Требуемые ресурсы 

Источники 

получения/ 

приобретения 

 Нормативное правовое 

обеспечение (ЛНА) 

    

 Материально-техническое 

обеспечение 

    

3. Кадровые ресурсы     

4. Финансовые ресурсы     

5. Иное (при необходимости)     

 

 



7. Критерии и показатели оценки реализации Программы развития. 

 

Задача Описание результата Количественные показатели 
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8. Дорожная карта реализации Программы развития.  

 

Мероприятия Срок реализации Планируемый результат Исполнитель Ответственный 

наименование 

мероприятия 

плановая дата 

получения 

результата 

(дд.мм.гг) 

фактическая 

дата 

(дд.мм.гг) 

измеримый 

индикатор 

(показатель) 

наименование 

продукта 

  

подпроект/задача 
Должность и ФИО работника ОО, 

ответственного за выполнение задачи 

       

 

 


